STATUTEN Laterns, April 2014

des Gesundheits- und Krankenpflegevereins Laterns

§1
Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

Der Verein fiihrt den Namen Gesundheits- und Krankenpflegeverein Laterns und hat seinen
Sitz in Laterns.

§2
Zweck

Zweck des Vereines ist die Krankenfiirsorge und die Betreuung von hilfs- und
pflegebediirftigen Menschen im Bereich der Gemeinde Laterns sowie der Parzelle ,,Wengen*
in Zwischenwasser. Er ist bestrebt, Leben und Gesundheit zu schiitzen, das Leid von kranken
Menschen zu lindern und der Wiirde des Menschen Achtung zu verschaffen. Die
Wahrnehmung der Aufgaben erfolgt gemeinniitzig, im Wesentlichen mildtatig (humanitér,
wohltdtig) und ist nicht auf Gewinn ausgerichtet.

§3
Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

1. Der Vereinszweck soll durch die in Absatz 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

2. Als ideelle Mittel dienen:
Vortriage, Kurse und Informationsmaterial fiir die Hauskrankenpflege oder Propagierung
von Einrichtungen, die der allgemeinen Volksgesundheit forderlich sind.

3. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
a) Mitgliedsbeitrige
b) Spenden
¢) Zuwendungen aus besonderen Anldssen, z.B. Sterbefdllen anstelle von Kranzspenden
d) Beitrdge von Gebietskorperschaften, Krankenkassen u.a. Kdrperschaften
e) sonstige Zuwendungen



—

§ 4
Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.
Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen und die
Vereinstétigkeit vor allem durch Zahlung eines jéhrlichen Mitgliedsbeitrages fordern
Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden.

§5

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereines konnen alle physischen Personen fiir sich (Einzelmitgliedschaft), der
Ehegatte/die Ehegattin und die im gemeinsamen Haushalt lebenden, nicht selbst
erhaltungsfahigen Personen (Familienmitgliedschaft) werden, die ihren Wohnsitz im
Tatigkeitsbereich des Vereines haben. Die Mitgliedschaft wird durch die Zahlung des
Mitgliedsbeitrages erworben, welche als Beitrittserklarung gilt.

—

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt oder durch AusschluB.
Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 3 Monate vorher
schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist sie erst zum néchsten
Austrittstermin wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe
malgeblich.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieen, wenn dieses trotz zweimaliger Mahnung
unter Setzung einer angemessenen Nachfrist ldnger als sechs Monate mit der Zahlung des
Mitgliedsbeitrages im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig
gewordenen Mitgliedsbeitriage bleibt hievon unberiihrt.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt
werden.

. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs. 4 genannten Griinden von

der Generalversammlung iiber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

§7

. Die Mitglieder und die Ehrenmitglieder sind berechtigt, an allen Versammlungen des

Vereins teilzunehmen und die Angebote des Vereins zu beanspruchen. In der
Generalversammlung haben nur die ordentlichen Mitglieder und die Ehrenmitglieder das
aktive und passive Wahlrecht.

Hauskrankenpflege wird grundsitzlich jeder kranken und pflegebediirftigen Person in der
Gemeinde des Tatigkeitsbereiches — soweit dies dem Pflegepersonal/Betreuungspersonal
und dem Verein zumutbar ist - geleistet.



Der Ehegatte/die Ehegattin und die im gemeinsamen Haushalt lebenden, nicht selbst
erhaltungsfahigen Personen, sind bei Inanspruchnahme der Hauskrankenpflege dem
Mitglied gleichgestellt.

3. Falls ein Nichtmitglied erst bei Inanspruchnahme der Hauskrankenpflege Mitglied wird,
behalt sich der Verein vor, eine Aufnahmegebiihr deren Hohe vom Vereinsvorstand zu
beschlieBen ist, zu verlangen.

4. Der Verein behilt sich aulerdem vor, bei Nichtmitgliedern einen entsprechenden
Pflegekostenanteil, dessen Hohe vom Vereinsvorstand bestimmt wird, einzuheben.

5. Eine Ausnahme von den Verpflichtungen gemiB Punkt 3 und 4 kann im Einzelfall vom
Obmann gemeinsam mit dem Kassier gewdhren. Dariiber ist dem Vorstand bei dessen
néchster Sitzung zu berichten.

6. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordern und
alles zu unterlassen, wodurch der Zweck und das Ansehen des Vereins Schaden erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

7. Die Mitglieder sind verpflichtet, den Mitgliedsbeitrag in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe auf Zahlungsaufforderung mittels Erlagschein oder auf eine andere
vom Vorstand vorgegebene Art zu den von diesem festgelegten Fristen zu bezahlen.

§8
Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13),
die Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§9
Generalversammlung

1. Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich innerhalb von 4 Monaten nach
Beginn des Kalenderjahres statt.

2. Eine auflerordentliche Generalversammlung findet auf
a) Beschluss des Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung,

b) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

c) Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21, Abs. 5 erster Satz VereinsG.),

d) Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21, Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs.
2 dritter Satz dieser Statuten)

e) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser
Statuten) binnen vier Wochen statt.

3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBBerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per e-mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer oder e-
mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 —und
Abs. 2 lit d).

4. Antrige zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per e-mail
einzureichen.

5. Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
auBlerordentlichen Generalversammlung — konnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.



Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollméachtigung ist zuldssig.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfihig.

Die Wahlen und die Beschlussfassung in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das
Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fiihrt das
an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10

Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

Beschlussfassung iiber den Voranschlag

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer
Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein
Entlastung des Vorstands

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrige fiir ordentliche und
fiir auBerordentliche Mitglieder

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

Beschlussfassung iiber Statutendnderung und die freiwillige Auflésung des Vereins
Beratung und Beschlussfassung tliber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

§11

Vorstand

. Der Vorstand besteht aus sechs Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau und

Stellvertreter/in, Schriftfiihrer/in und Stellvertreter/in sowie Kassier/in und
Stellvertreter/in.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewdhlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewihlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wihlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrdagliche Genehmigung in der ndchstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Féllt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch
Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine aullerordentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungspriifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zusténdigen
Gericht zu beantragen, der umgehend eine aullerordentliche Generalversammlung
einzuberufen hat.



3. Die Funktionsperiode des Vorstandes betrdgt drei Jahre; Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist personlich auszuiiben.

4. Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand einberufen.

5. Der Vorstand ist beschlussfiahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist.

6. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

7. Den Vorsitz flihrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren dltesten anwesenden
Vorstandsmitglied, das die iibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

8. AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

9. Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

10. Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erklaren. Die
Riicktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw.
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12
Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan‘ im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

1. Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesen mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fiihrung eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis

2. Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses

3. Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fillen des § 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — c dieser Statuten

4. Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstitigkeit, die Vereinsgebarung und den

gepriiften Rechnungsabschluss

Verwaltung des Vereinsvermogens

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auflenordentlichen Vereinsmitgliedern

7. Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

NN
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§13

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

. Der/die Obmann/Obfrau fithrt die laufenden Geschifte des Vereins. Der/die

Schriftfiihrer/in unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschifte.
Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auBlen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des
Schriftfiihrers/der Schriftfiihrerin, in Geldangelegenheiten (vermdgenswerte
Dispositionen) des/der Obmanns/Obfrau und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschéfte
zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschiftliche Bevollmédchtigungen, den Verein nach auflen zu vertreten bzw. fiir
ihn zu zeichnen, konnen ausschlielich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern
erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbstindig Anordnungen zu treffen; im Innenverhiltnis bediirfen
diese jedoch der nachtriaglichen Genehmigung durch das zustédndige Vereinsorgan

Der/die Obmann/Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
Der/die Schriftfiihrer/in fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
Der/die Kassier/in ist flir die ordnungsgeméfe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.
Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des
Schriftfiihrers/der Schriftfithrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreter/innen.

§ 14

Rechnungspriifer

. Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 3 Jahren

gewihlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Priifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsméBigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemédfe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben dem Vorstand iiber das Ergebnis der
Priifung zu berichten.

Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im iibrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemail.



§ 15
Schiedsgericht

. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass jeder Streitteil dem Vorstand zwei Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Diese wihlen mit Stimmenmehrheit einen Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.
Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

. Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewidhrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind endgiiltig.

§ 16
Freiwillige Auflosung des Vereins

. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBlerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
giiltigen Stimmen beschlossen werden.

. Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — iiber die
Liquidation zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibenden
Vereinsvermdgen zu libertragen hat.

. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszweckes
ist das verbleibende Vereinsvermogen ausschlieBlich und unmittelbar nur fiir
spendenbegiinstigte Zwecke im Sinne des § 4a Z 3 EStG 1988 zu verwenden, wobei das
Vereinsvermdgen moglichst an eine Einrichtung mit gleichen Zielen iibertragen werden
soll.



